PSIKOLOJIK DANISMANLIK HiIZMETLERI PROTOKOLU

MADDE 1-TARAFLAR/TANIMLAR

Bu Psikolojik Danismanlik Hizmetleri Protokol( bir tarafta ticari merkezi, ‘Kaststii Mahallesi Okullar
Caddesi Sehrinaz Evieri A Blok Kat:3 Daire:1 Yomra/Trabzon’ adresinde faaliyet gdsteren DENGE
PSIKOLOIIK DANISMANLIK MERKEZI ile diger tarafta , ‘ [.Pasa Mah. ibsiroglu Sokak No:5 Ortahisar
/Trabzon' adresinde faaliyet gésteren TRABZON SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLER ODAS!
{bundan boévle kisaca 'KURUM' olarak andacaktir.) arasinda imzalanmistir.

MADDE 2 -PROTOKOLUN KONUSU

isbu protokoliiniin kenusunu protokolde belirtilen kapsam ve kurallar dahilinde PSIKOLOJK
DANISMANLIK MERKEZ| tarafindan sunulacak hizmetlerde indirim yapiimasina iliskin usul ve esaslar
ile taraflar arasindaki karsilikh hak ve miikeliefivetierin dizenlenmesi olusturmaktadir.

MADDE 3 -TARAFLARIN HAK VE YOKUMLULOKLERI

PSIKOLOJIK DANISMANLIK MERKEZi'nin Hak ve Yukamlulikleri:

e PSIKOLOJIK DANISMANLIK MERKEZI hizmet almak isteyen KURUM Uyesi ve birinci derece
yakiniarina{Anne, baba, es ve cocuk ) psikolojik destek hizmetlerini eksiksiz olarak yerine
getirecektir,

»  PSIKOLOJIK DANISMANLIK MERKEZi , hizmet talebinde bulunan kurum Gyesi veya birinci
derece yakinlarina; anilan kurum Gyesi/Uye yakini oldugunu gbsteren kartini teghis edip,
resmi kimlik belgesine de bakarak kisileri teshis eder. Ancak, gerekli gordigi durumlarda
PSIKCLOJIK DANISMANLIK MERKEZI'nin danisanin KURUM {iyesi veya 1. derece yakini olup
olmadigi hususunda KURUM'dan bilgi talep etme hakk: saklidir,

»  PSIKOLOJIK DANISMANLIK MERKEZI, kendisine basvuran her bir danisan ile ilgili olarak yazili
veya elektronik ortamda bir dosya acgarak kayitlar tutmak ve bunlarn mevzuatin 6ngordigi
slire kadar saklamakla ylikimiGdar.

s PSIKOLOJIK DANISMANLIK MERKEZI, danisanlarina sundugu hizmetlerine karsilik danisandan
nakit veya kredi kartr ile 6deme talep eder. KURUM Uye veya 1. Derece yakini oldugu tanzim
edilen personel karti ve resmi kimlik belgesi ile birlikte belgeleyen kart sahibi protokolde
tammli indirimden yararlanir. KURUM dyesi veya 1. Derece yakini oldugunu gésteren
personel kartini ve resmi kimlik belgesini birlikte ibraz edemeyenler, fatura bedellerini isbu
Pratokel kapsami disinda tutularak PSIKOLOJIK DANISMANLIK MERKEZINE liste fiyat:
Uzerinden nakden veya kredi karti ile 6derler.

s TUm ddemeler danisan tarafindan yapilir ve bu Protokol kapsamindaki hizmetler igin
PSIKOLOJIK DANISMANLIK MERKEZI 6demeyi danisandan tahsil eder. KURUM'un tahsilat
konusunda bir yikimlGlGga yoktur.

s«  Protokol kapsaminda KURUM Uye vefveya Oye yakinlanina sunulan psikolojik destek
hizmetine iligkin kayitlar damgsan mahremiyet itkesi geregi PSIKOLOJIK DANISMANLIK
MERKEZI tarafindan sakh tutulacaktir,

e  KURUM Uye veya 1. derece yakinlarinin PSIKOLOJIK DANISMANLIK MERKEZINDEN ({icreti
karsiiginda alacaklan diyet hizmetine yonelik olarak KURUM'un tiize!l kisilik olarak her hangi
bir maddi yikimiGlGgh bulunmamaktadir.

e KURUM,PSIKOLOJIK DANISMANLIK MERKEZI ile yapilan isbu Protokeliin detaylarini KURUM
Uyelerine e biilten, web-link, posta vb. yoluyla mensuplarina duyurmakla yiikimitdir.




e Taraflar,diger tarafin isim ve fogosunu kullanacagi tim basih evraklar hakkinda her seferinde
uygulamalarin igeriklerini de kapsamak {izere diger tarafin yazili onayimi almakla yikimiadar.

*  KURUM ve PSIKOLOJIK DANISMANLIK MERKEZi web sitelerinde anlasmali kurum olarak ve
link vererek isimlerini duyururlar. Taraflar birbirlerinin isim, unvan ve logosunu protokolde
belirtilen amag disinda bagka bir amac icin kullanamazlar.

MADDE 4-UCRETLENDIRME VE INDIRIM ORANLARI

KURUM dyeleri ve 1. derece yakinlarina; psikolojik damgmaniik merkezinin liste fiyatlan Gzerinden
%20 indirim yapihr.
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LISTE Kurum Uye ve 1. Derece
FIYATI | Yakinlarina %20 indirimli
HIZMET Olarak Uygulanacak Tarife
S } _| Fiyati
Bireysel Psikolojik Danismanlik{12 yas ve Gzeri) 600/ire 480 lira

Oyun Terapisi(3-11 yas aras) 600 lira  480lira
Cocuk Objektif Testler Uygulamasi 50Clira  400lira
(Dikkat,Zeka,Geligim Testleri)

Ebeveyn Danismanlig 600 lira 480 lira
Egitim ve Sinav Danismanligi 600 lira 480 lira
(AYLIK UCRET)

Moxo Dikkat Testi 600 lira 480 lira

Attentioner ile Dikkatimi Topluyorum Programi 5000 4000 lira
(15 OTURUMLUK UCRET)

lira
Oyun Atdlyeleri(2,5-10 yas arast) 2501ira 200 tira
Filial Terapi Ebeveyn Grup Uygulamalari 4000 3200 lira
{10 OTURUMLUK UCRET) lira

NOT: Parantez icinde herhangi bir bilgi verilmeyen hizmetler icin yukaridaki ticretler seans basi
alinan lcretlerdir.

NOT:Kurum tye ve birinci dereceden yakinlarindan én gdriisme lcreti olan 250 lira
alinmayacaktir,

NOT:ilgili hizmetler ile ilgili bilgitendirmeler Psikolojik Damismaniik Merkezi tarafindan ézenle
vapilacaktir,

% Protokol imzalanmasindan itibaren liste fiyatlarinda 6 ay degisiklik yapiimayacaktir,




MADDE 5-ODA UYELERINE SUNULACAK EK HIZMETLER -

Bu protokol kapsaminda kurumumuz Psikolojik Danismant tarafindan Trabzon Serbest Muhasebeci
Mali Musgavirler Odasi Uyelerine Gg ayda bir kurumun ve kurum Gyelerinin ihtiyaclarina yonelik
seminer ve egitim verilecektir. Gerekli gdrilen noktalarda Psikolojik Danismanlik Merkezimiz,
Kurumun ve lyelerin taleplerini ve iyi olus hallerini nemseyerek ve gozeterek gereken
bilgilendirmeleri ,egitimleri seminerleri zaman kisitlamasi olmadan ilgili kurumla is birligi halinde
gergeklestirecektir.

Bu seminer ve egitimler kapsaminda hedeflenen kazanim drnekleri asagidaki gibidir:

« Uyelerin verimlerini korumasini saglama.
» Uyelerin iletisim, dfke kontrolli ve stres yonetimi gibi konularda kendilerini gelistirmesine
yard:mcx olma

»  Uyelerin kendilerine gliven ve mot:vasyonlanm gelistirmelerini saglama.

e Psikolojik dayanikliliklarini kesfetme ve arttirmalarini saglama.

= Kaygilarini fark etme ve yonetme becerisi kazandirma

e Zamani verimli kullanma becerisi kazandirma.

+ Verilen egitimlerle farkindalik olugturma.

e s ve aile yagam dengesine ydnelik sorunlar igin destekleyici caligmalar yapma.

= Duygu durum anket ¢alismalari yapilarak egitim ve terapi ihtivaclari belirleme.

» Bireysel terapilerle caliganlarin psikolojik sorunlarin ¢6ziimiine yonelik destekleyici ¢alismalar
yapma.

MADDE 6-SOZLESMENIN SURESI
Protokol imza tarihinden itibaren 1 yil stireyle gecerlidir.
MADDE 7-SOZLESMENIN FESHI

KURUM bir ay 6ncesinden fesh-i ihbarda bulunmak kaydiyla protokol siiresince, protokoli diledigi
zaman feshedebilir.

MADDE 8-GiZLiLiK

e B
Taraflar protokol siiresince ve protokol yiiriirligii sone erse dahi sures;z«tﬂara”k p’re?@lqolun ifasi

sirasinda diger taraf hakkinda 68renecekleri gorsel, sézlii, elektronik yeya yazah xgiem?b;,vtlbb: bilgiler
ve diger belgelerin.gizik tutviacagml yasal bir zorunluluk olmadikca 3. kt§rlerg ag:klamayeéaklanm bu
bilgiler], higpir,yerdé paytagmayam;kianm kabul, beyan ve taahhiit egerler Taraf ar Prowkol de agik¢a
belirtifmedikceiger tazdfin ariceden yazili onayt olmaksizin gizli bxlgtyr 3 k@;fere heri}ang: bir sekilde

agiklamayacagy, ifsa etmeyecegi veya kendi adina veya 3. kisiler adina f@lﬁai!r‘ggya{%g:’hususunu
kabul,beyan ve taahhit ederler. et

MADDE 9-KISMi GECERSIZLIK

Protokol maddelerinden herhangi birinin herhangi bir nedenden dolayi gegersiz sayiimasi ya da iptal
edilmesi halinde bu hal Protokoliin diger maddelerinin gecerligine etki etmeyecektir,




MADDE 10-MUCBIR SEBEPLER

Protokol gercevesinde bir olayin michir sebep sayilabilmesi icin, olaydan etkilenen Taraf'in, gerekii
6zen ve dikkati gbstermis ve gerekli 6nlemleri almig olmasina karsin onlenemeyecek, kaginilamayacak
veya giderilemeyecek olmasi ve bu durumun, Protokol kapsamindaki yukimltltklerin yerine
getirilmesini zaman ve/veya maliyet agisindan dnemli 6lgiide veya tamamen olumsuz yonde
etkilemesi gerekir. Taraflarin kendi kontroli disinda sayilan tabii afet, savas, terér olaylan, hitkiimet
kisitlamalan, ithalat veya ihracat rejimi, ticari ihtilaf, yangin, patlama, sel veya diger dogal olaylar ile
fabrika ve tesislerin kapatiimas: veyahut herhangi diger bir sebepten, dogrudan veya dolayl olarak,
dogan hicbir zarar veya ziyandan Taraflar sorumlu olmayacag gibi bu sebeplerden 6tiir
yukimliliklerini ifa edememesinden veya yukimitliklerinin ifasindaki gecikmelerden sorumiu
tutulamaz.

Ancak Taraflarin personelinin grev veya isi yavaglatmasi ile topluca ise gelmemesi gibi eylemler hicbir
sekilde micbir sebep hali sayilmaz. Taraflar bu eylemleri &nleyecek tedbirleri almakla yukimltdar.

Mucbir sebebin 30 (otuz) giini asmasi durumunda Taraflarin Protokol'iin derhal ve tazminatsiz olarak
fesih etme hakk: saklidir.

10 maddeden olusan Protokol 2 (iki) niisha olarakQl/0k/2023. tarihinde imzalanmis olup, 10
maddeden olusan Protokol 2 (iki) niisha olarak taraflara teslim edilmistir.
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