KTU TURizZM EGIiTIM VE UYGULAMA MERKEZi iKTiSADI iSLETMESI iLE TRABZON SERBEST
MUHASEBECI MALIi MUSAVIRLER ODASI
ARASINDA YAPILAN i$ BiRLiGi PROTOKOLU

Madde 1- TARAFLAR

Bir tarafta KTU Turizm Egitim Ve Uygulama Merkezi iktisadi isletmesi ( kisaca TEUMI ) ile
diger tarafta Trabzon Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi (kisaca SMMM Odasi) arasinda
asagidaki belirtilen sekilde tam bir anlagmaya varilmigtir.

Madde 2- SOZLESMENIN KONUSU

is bu sdzlesmenin konusu KTU Turizm Egitim Ve Uygulama Merkezi iktisadi isletmesi'ndeki
mevcut otel, restoran ve kafeteryanin hizmet vermesine iligkin usul ve esaslarin belirlenmesidir.

Madde 3- FAALIYET YERI

Havaalani Alti Spor Tesisleri Yani KTU Sahil Tesisleri Ortahisar / TRABZON adresindeki KTU
Turizm Egitim Ve Uygulama Merkezi iktisadi isletmesi ile KTU Kanuni Kampiisi Ortahisar / TRABZON
adresindeki KTU Turizm Egitim Ve Uygulama Merkezi iktisadi isletmesi Koru Subesi’dir.

Madde 4- FAALIYET ALANI

Konaklama Hizmeti

Restoran Hizmeti

Kafeterya Hizmeti

Seminer Organizasyonu

Diiglin, nisan vb. Organizasyonu
Mezuniyet Etkinlikleri ( balo, yemek vb.)

Madde 5- HAK VE YUKUMLULUKLER

a- Madde 3 de belirtilen faaliyet yerlerinde gerceklestirilen faaliyetler TEUMi'nin agcik
oldugu giin ve saatte yapilmaktadir.

b- Anlasmali oldugumuz kurum calisanlari, Uyeleri ve Uyelerin 1. Derece yakinlari mevcut
indirimden faydanabilmeleri icin giincel tye ve kurum kimliklerini ibraz etmeleri
gerekmektedir.

c- Grup etkinlikleri igin 6nceden rezervasyon yapiimalidir.

d- Rezervasyonun iptal edilmesi durumunda isletmeye bilgi verilmelidir.

e- Grup rezervasyonlarinda 3 giin 6ncesinden, bireysel rezervasyonlarda 1 giin dncesinden
karsilikli teyit alhinmalidir.

f- Toplu organizasyonlarda ya da ferdi hizmet alimlarinda toplam fatura Uzerinden
yemeklerde %10 ve konaklamalarda diger kamu galisanlarina uygulanan indirimli tarife
gecerlidir.

g- Organizasyon mahallinde mevcut olan demirbas menkul esya, mal ve techizat
kullaniminda olusabilecek hasar ve zararlardan ilgili taraf sorumludur.

h- Taraflarin resmi web siteleri ve bannerlarinda anlagmali kurum bilgilerine (ismi, logosu ve
iletisim bilgisi) yer verilmelidir.



Madde 6- SOZLESMENIN SURESI

SHzlesme taraflarca yazili bildirimde bulunmadigi sirece imza tarihinden itibaren 1(bir) yildir.
Siire bitiminden 30(otuz) giin 6nce yazili bildirimde bulunulmaz ise 1(bir) yil otomatik olarak uzatiimig
olur.

Madde 7- SOZLESMENIN SONA ERMESi

Taraflar 15 giin dncesinden yazili bildirimde bulunmak sarti ile sozlesmeyi tek tarafli sona
erdirebilir.

Madde 8 — UYUSMAZLIKLARIN ¢OZUMU
Protokolde yer almayan hususlar taraflar arasinda iyi niyet, karsilikh anlagma ve uzlagma

kurallari cercevesinde ¢oziimlenir. Uyugsmazhklarin ¢oziimlenememesi halinde Trabzon Mahkeme ve
icra Daireleri yetkili kilinacaktir.

Madde 9- DEGISIKLIKLER

a -Bu protokol hiikiimlerine taraflarin tam mutabakati ile ilaveler ve degisiklikler yapilabilir.
b -Protokoliin birer niishasi taraflarca muhafaza edilir.

Madde 10- YURURLUK

Bu protokol belgesi 11 madde ve 2 sayfadan ibaret olmak Uzere 2.2./0({/2(1.’1- tarihinde 2
niisha olarak taraflarca imzalanarak yiiriirlige girer.

Madde 11 — TARAFLARIN iLETiSiM VE YETKi BiLGILERI
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